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Global Gender Gap Report 2023 (Relativo a dati 2022 su 146 paesi)

L’Italia e passata al 79° posto dal 63° dell’anno precedente
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* Partecipazione e la rappresentanza in politica:

64°posto ‘ 40° dello scorso anno

e Partecipazione e opportunita economiche:

104°posto |:> 110°posizione

e |struzione:

S ———}
60° posto ‘ 59° posizione Q b

e Salute:

95°posto :> 108° posizione
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GRRAS - CPIALOMBARDIA

Occuparsi di donne, in realta, vuol dire
occuparsi di tutte e di tutti.

Perché significa portare avanti una
valorizzazione della differenza.

Quindi una societa non basata su un
unico modello,

ma una societa che ascolta i bisogni dei
suoi cittadini e delle sue cittadine e che
pensa che

la differenza sia un valore.
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SAPERI Emancipazione femminile le tappe significative
RETE |

1874: Le donne sono ammesse a licei, ginnasi e universita..

1919: La legge abroga lI'autorizzazione maritale per i propri beni personali senza ( No consenso del consorte)
1945: Le maggiorenni italiane conquistano il diritto al voto.
1948: La Costituzione sancisce la parita giuridica e I'uguaglianza dei cittadini senza distinzione di sesso.
1950: Tutela fisica ed economica delle lavoratrici madri.
1956: La legge stabilisce |la parita di remunerazione tra uomini e donne e possono accedere alle giurie popolari.
1958: La legge Merlin chiude definitivamente le case di tolleranza.
1963: Le donne vengono ammesse a tutti i pubblici uffici e nella magistratura

(ad eccezione di Polizia, Guardia di Finanza e Forze armate).
1968: L'adulterio femminile non e piu considerato reato.
1970: La legge sul divorzio consente alle donne di lasciare il coniuge.
1975: La riforma del diritto di famiglia riconosce alla donna una condizione di piena parita con 'uomo.
1978: La legge cancella il reato di aborto e legalizza 'interruzione volontaria di gravidanza.
1981.: Il motivo d'onore non e piu attenuante nell'omicidio del coniuge infedele.
1983: La Corte costituzionale stabilisce la parita tra padri e madri circa i congedi dal lavoro per accudire i figli.
1989: Le donne sono ammesse alla magistratura militare.
1993: Introduzione delle "quote rosa" in merito alle elezioni dei rappresentanti degli enti locali.
1996: Norme contro la violenza sessuale.
2000: Disposizioni per il sostegno della maternita e della paternita.
2010: Legge sulla parita di genere sul lavoro: uguaglianza salariale e parita di opportunita lavorative per uomini e donne.
2011: Quote rosa nei consigli di amministrazione 4/17/2024 Ahgela Hittalorants



ot | Comuni valdostani per il 25 novembre
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\_> di governance

Richiesta di > disostenibilita politica

maggiore
protezione sociale:

aumentano | La sfida e
bisogni e P istituzionale
chiedono di essere

tutelati. :> economica '
/
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GRRAS - CPIALOMBARDIA

CONOSCERE

Conoscere i soggetti e le associazioni
Conoscere i bisogni
attraverso analisi condivise con i cittadini

AGIRE

Realizzare insieme alle associazioni
i progetti e gli interventi

INNOVARE

Investire in idee nuove
per superare lo status quo

4/17/2024
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CHE FARE?

Integrare le associazioni in una
rete in cui gli attori si conoscano e
collaborino.

In una azione di corresponsabilita.

Concreti servizi a favore dei
qguartieri e di tutta la comunita

Fare sistema a beneficio di
tutte le cittadine e i cittadini

Angela Tittaferrante



E tempo di fare scelte forti!

Il ruolo delle Pubbliche Amministrazioni e e deve rimanere un
ruolo strategico e di valorizzazione del terzo settore.

La sfida e importante

affinche ci sia il pieno sviluppo delle potenzialita che questa
collaborazione puo avere per perseguire il bene pubblico.
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m L’Amministrazione Pubblica

in sintonia organica e collaborazione preventiva con le associazioni e il terzo settore.

CONOSCERE

Il Comune ha un ruolo abilitante e attivatore di un e
processo e puo attivare finanziatori importanti e
promuovere raccolti fondi via piattaforme online di
fundraising o crowdfunding

AGIRE

Il Comune promuovendo un’amministrazione condivisa
con le associazioni, valorizza le risorse, le competenze
e le professioni che le associazioni esprimono nei
territori.

INNOVARE

Il Comune recupera la sua componente strategica di lungo
periodo e diventa innovatore di servizi. Si possono ottenere
cosi dei risultati positivi in termini di efficacia dei servizi
erogati e in termini di benessere che viene prodotto nella
Comunita.
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Tutti gli attori, che hanno aderito,
dovrebbero poi continuare con la
fase attuativa.

LAmministrazione condivisa attiva
logiche nuove che generano
sinergie e cambiamento

Welfare di comunita
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Solo una comunita viva
puo umanizzare le istituzioni¥ w- é

e sostituire K ‘ '
la speranza alla paura

(Franco Basaglia)
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